
 

 

Информация за реализацията на насърчителната мярка за разкриване 

на „зелени работни места”, по реда и условията на чл. 55д 

от Закона за насърчаване на заетостта 

 

1. През периода януари-декември 2015 г. са разкрити общо 106 „зелени 

работни места“. Устроените на работа безработни лица са 112, от които: 42 

жени; 5 младежи до 24 години; 9 младежи до 29 години; 50 лица над 50 

години; 43 продължително безработни лица; 6 лица с трета степен на 

професионална квалификация/висше образование. Работодателите, 

ползвали преференция по насърчителната мярка, са 29. Те са с основна 

икономическа дейност по сектори,  както следва: 

 сектор C „Преработваща промишленост” – 1 работодател с основна 

икономическа дейност - 27.12 „Производство на апарати за 

управление и разпределение на електрическа енергия”; 

 сектор D „Производство и разпределение на електрическа и топлинна 

енергия и на газообразни горива” – 1 работодател с основна 

икономическа дейност - 35.11 „Производство на електрическа 

енергия”; 

 сектор Е „Доставяне на води; канализационни услуги, управление на 

отпадъци и възстановяване” – 24-ма работодатели, от които: 

- с основна икономическа дейност 36.00 „Събиране, пречистване и  

доставяне на води”- 2-ма работодатели; 

- с основна икономическа дейност 38.11 „Събиране на неопасни 

отпадъци” – 19 работодатели; 

- с основна икономическа дейност 38.21 „Обработване и 

обезвреждане на неопасни отпадъци“ – 2-ма работодатели; 

- с основна икономическа дейност 38.32 „Рециклиране на 

сортирани отпадъци” – 1 работодател; 

 сектор F „Строителство“ – 3-ма работодатели, от които: 

- с основна икономическа дейност 43.99 „Други специализирани 

строителни дейности, некласифицирани другаде“ – 2-ма 

работодатели; 

- с основна икономическа дейност 43.22 „Изграждане на 

водопроводни, канализационни, отоплителни и климатични 

инсталации“ – 1 работодател. 

 

2. В съответствие с изискванията на Правилника за прилагане на Закона за 

насърчаване на заетостта работодателите са представили необходимите 

документи, сред които: внедрена система за управление на околната среда, 

съгласно стандартите БДС EN ISO 14001, EN ISO 14001 или ISO 14001 и 

гаранция за произход, издадена от Агенцията за устойчиво енергийно 

развитие, по Наредба № РД-16-1117 от 14.10.2011 г. за условията и реда за 

издаване, прехвърляне, отмяна и признаване на гаранциите за произход на 

енергията от възобновяеми източници.  


